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2018年 9月期 9月度 月次速報について 

 

2018年 9月期の「建設技術者派遣事業」における、月次売上高および営業利益をお知らせいたします。 

 

１．売上高 通期業績予想：29,000百万円※（前年比 128.3%） 

（百万円） 

 
第 1四半期 

（10～12月） 

第 2四半期 

（1～3月） 

第 3四半期 

（4～6月） 
7月 8月 9月 

前期実績 5,278 5,623 5,540 1,980 2,006 2,177 

当期実績 7,017 7,374 7,468 2,589 2,529 2,685 

前年比 133% 131% 134% 131% 126% 123% 

２．営業利益 通期業績予想：5,100百万円※（前年比 177.3%） 

（百万円） 

 
第 1四半期 

（10～12月） 

第 2四半期 

（1～3月） 

第 3四半期 

（4～6月） 
7月 8月 9月 

前期実績 676 783 654 250 219 399 

当期実績 1,176 1,343 1,235 419 346 530 

前年比 174% 171% 188% 167% 158% 133% 

前期営業利益率 12.8% 13.9% 11.8% 12.7% 10.9% 18.4% 

当期営業利益率 16.8% 18.2% 16.6% 16.2% 13.7% 19.8% 

前年比 +4.0pt. +4.3pt. +4.8pt. +3.5pt. +2.8pt. +1.4pt. 

※ 7～9月度の当期実績値につきましては、決算調整されていない速報値となります。 

 

３．月次サマリー 

    2018 年 9 月期 9 月度の売上高は、引き続き、稼動人数増加および派遣単価上昇が寄与し前年比 23%増収となり

ました。営業利益では、派遣単価の好調継続で売上総利益率が34.8%（前期比+1.1pt.）となったこと、また、販管費

については引き続きローコストオペレーションを徹底したことで、530 百万円と単月での創業来最高益を達成いた

しました。 

技術者採用に関しましては、10～9月の累計で2,764人となり、期初年間採用計画2,500人を大きく上回っての着

地となりました。なお、2019年 9月期の年間採用計画に関しましては、2,800人※を予定しております。 

 

４．2019年 9月期の月次速報の開示方針について 

2018年 9月期は「利益を出す」という経営課題のもと、ステークホルダーの皆様に利益進捗をご確認いただきた

く、月次速報を開示してまいりましたが、2019年 9月期以降につきましては、中期経営計画※のとおり、早期にグ

ループ技術者数 10,000人、営業利益100億円を達成させるべく中期的な経営戦略にて経営をおこなっていく計画の

ため、月次速報の開示は行わない方針となります。 

※ 2018年9月7日公表「中期経営計画（2019年9月期～2021年9月期）策定に関するお知らせ」をご参照ください。 

以  上 


