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　2017年6月期上期の事業環境は、企業の採用ニーズの
高まりを背景に堅調に推移いたしました。こうした追い
風を受け、当社グループは製造業からの人材サービスに
対するニーズを捉え、積極的かつ継続的に人材の採用と
配属に努めました。また、グループの中期成長戦略に基
づき、既存の国内･技術/製造系事業の自立成長と海外事
業の拡大・基盤の確立に取り組みました。
　この結果、当上期の連結業績は、売上高が前年同期比
40.7％増の204億円、営業利益が18.0％増の13億円、
経常利益が16.3％増の12億円、親会社株主に帰属する四
半期純利益が12.9％増の7億円となりました。
　主軸である技術系領域において、輸送用機器、電気機器、
機械など幅広い業種で配属が進み、技術社員数が順調に
増加いたしました。加えて海外領域において、2016年8
月に子会社化したイギリス人材派遣会社MTrec（エムト
レック）が想定通り業績に寄与したことで、連結売上高、
営業利益いずれも2桁成長を実現し、過去最高実績を更
新いたしました。

中期経営計画のもと
地域軸・領域軸での成長と働き方改革への対応に
グループをあげて取り組んでまいります。

　当社グループが継続的に推進してきた各種施策が、目
に見える成果として顕在化した意味ある半期であったと
振り返っています。

　当社グループは、「年率20%以上の成長スピード維持」
「連結営業利益率10%の達成」を主要目標とする中期経
営計画を実行しております。
　従来の、日本国内における機械・電機分野での設計、
開発などの技術系領域と、組立・加工などの製造系領域
を核としつつ、新領域であるシステムの運用・保守、ミ
ドルウェア、IoTなどの拡大にも注力してまいります。
　MTrecのM&Aによって弾みをつけたグローバル展開
では、橋頭堡を確保した欧州や、世界最大の人材市場を
擁するアメリカを中心にグローバル基盤の強化、事業ポー
トフォリオの構築を進めてまいります。
　また、2016年9月には中国山東省に人材派遣事業を行
う合弁会社を設立するなど、中国を中心とするアジア市
場の将来を見据え、新たな可能性を探索してまいります。

　2016年9月、安倍首相の私的諮問機関として「働き方
改革実現会議」が新設されました。人材登用におけるダ
イバーシティの推進や、非正規社員の待遇改善が国家的
な課題として注目を集めています。
　雇用形態の多様化や人材市場の流動化など、社会情勢
の著しい変化は、人材活用・人材派遣に最適なプラット
フォームを提供する当社グループの存在意義をますます
高めていくことでしょう。
　当社グループはこれからも、「働く」人々にとってより
よい働く環境を提供する企業として、社会に新たな価値
を発信し、次世代の働き方を提案してまいります。また、
持続的な利益成長と安定的な配当を通じて株主還元の充
実に努めると同時に、中期経営計画の着実な実行に力を
注ぎ、企業価値の最大化を追求してまいります。
　株主の皆さまには、なお一層のご理解とご支援を賜り
ますようお願い申し上げます。

2017年3月

2017年6月期上期の
取り組みと経営成績について

地域バランスの取れた
事業ポートフォリオを構築

社会に新たな価値を発信し、
次世代の働き方を提案する

トップメッセージ

株式会社トラスト・テック
代表取締役社長
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　当第2四半期連結累計期間は、国内の雇用情勢において有効求人倍率が高水
準で推移するなど、前期から引き続き企業の人材需要は底堅く、労働市場は安
定的に推移し、人材サービス業界に対する需要も増加傾向となりました。こう
した環境の中、当社グループは、製造業からの人材サービスに対するニーズを
捉え、積極的かつ継続的に人材の採用に努めました。
　また、2016年8月に英国の人材派遣会社MTrec Limitedを子会社化するなど、
グループの中期成長戦略に基づく事業拡大・基盤の確立を推進しました。
　以上の結果、当第2四半期の連結累計期間における売上高は20,471百万円（前
年同期比40.7％増）、営業利益は1,306百万円（前年同期比18.0％増）、経常利
益は1,283百万円（前年同期比16.3％増）、親会社株主に帰属する四半期純利益
は726百万円（前年同期比12.9％増）となりました。

前期に比べ売上高40.7％増、営業利益18.0％増と
2桁増収・2桁増益を達成

通　 期
第2四半期売上高 通　 期

第2四半期営業利益

過去8年間の業績推移 （単位：百万円）

第2四半期連結累計期間業績

第2四半期業績ハイライト

売上高

40.7％増 ➡
204億円

経常利益

16.3％増 ➡
12 億円

営業利益

18.0％増 ➡
13 億円

親会社株主に帰属する
四半期純利益

12.9％増 ➡
7 億円

前年同期比 前年同期比 前年同期比 前年同期比
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　当セグメントは、日本国外における技術・製造
分野に対する派遣・請負や、有料職業紹介などの
人材サービス事業を領域としています。
　当第2四半期においては、2016年8月に子会社
化した英国の人材派遣会社MTrec Limitedの業績
が順調に推移する一方、M&Aに伴うアドバイザ
リー費用等の一時費用や、のれんの償却費用を計
上しています。その結果、当セグメントの第2四半
期売上高は3,756百万円、セグメント利益は141
百万円の損失となりました。

　当セグメントは、顧客企業の製造工程における請負・受託・派
遣の事業を領域としています。
　当第2四半期においては、業種別では輸送用機器・電気機器か
らの受注が拡大し、また案件ごとの利益確保や地元密着型営業に
よる人員効率の改善など、前期から注力していた利益体質の強化
が進捗しました。その結果、当セグメントの第2四半期売上高は
4,308百万円（前年同期比4.3％増）、セグメント利益は171百万
円（前年同期比61.4％増）となりました。
　なお、2016年12月末時点の当セグメントに従事する社員数は、
前期から72名増の2,222名となりました。

製造系
領域

　当セグメントは、顧客企業の研究開発、設計、生産技術などの
分野に対する派遣・請負・委託の事業を領域としています。
　当第2四半期においては、輸送用機器・電気機器・機械などの
業種で配属が伸長したことに加え、前期に計上されたM&A一時費
用が発生していないこと等の結果、当セグメントの第2四半期売
上高は12,418百万円（前年同期比20.3％増）、セグメント利益は
1,292百万円（前年同期比30.3％増）となりました。
　なお、2016年12月末時点の当セグメントに従事する社員数は、
前期から187名増の3,549名となりました。

技術系
領域

海外
領域

メ
ー
カ
ー
の
製
品
開
発
や
製
造
等
の
工
程
を
専
門
に
、

『
人
材
派
遣・請
負
事
業
』を
展
開
し
て
お
り
ま
す
。

●海外領域

18.3%
●技術系領域

60.6%

2017年6月期
第2四半期

売上構成比

●製造系領域

21.0%

研究・開発 試作・実験 量産・出荷商品企画 販　売

トラスト・テックグループの事業領域
当社グループの社員

お客様の職場

お客様社員が
業務指示

開発部門
研究／実験評価／設計

製造部門
組立／加工／出荷・梱包

10,320
12,418

+20.3%

2016年6月期
第2四半期

2017年6月期
第2四半期

前年同期比

■ 売上高 単位：百万円

991
1,292

+30.3%

2016年6月期
第2四半期

2017年6月期
第2四半期

前年同期比

■ セグメント利益 単位：百万円 ■ 売上高構成比

60.6%

■ セグメント利益構成比
（連結営業利益に占める構成比）

98.9%

4,131 4,308

+4.3%

2016年6月期
第2四半期

2017年6月期
第2四半期

前年同期比

■ 売上高 単位：百万円

106

171

+61.4%

2016年6月期
第2四半期

2017年6月期
第2四半期

前年同期比

■ セグメント利益 単位：百万円 ■ 売上高構成比

21.0%

■ セグメント利益構成比
（連結営業利益に占める構成比）

13.2%

人材派遣のしくみ
ものづくりの工程営業部門

営業・販売

管理部門
総務／人事／経理

トラスト・テックグループ事業領域及びセグメントの概要

■ 売上高構成比

18.3%

■ 売上高

3,756百万円

■ セグメント損失

△141百万円
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MTrec Care Limited

山東聯信智達人力資源有限公司

香港虎斯科技有限公司

PT.TRUST TECH 
ENGINEERING SERVICE 
INDONESIA

MTrec Limited

子会社
持分法適用会社

Trust Tech Group
トラスト・テックグループは、製品開発や製造分野への
人材派遣・請負などを中心とした人材ビジネスをグローバルに展開しております。

技術系
領域

製造系
領域

海外
領域

Engineering field Manufacturing field Overseas field

PT.TRUST TECH 
ENGINEERING

SERVICE 
INDONESIA

インドネシアでの人材紹介
を展開

［インドネシア］

（株）トラスト・テック

無期雇用による技術領域に
おける人材派遣・請負・受
託・人材紹介事業を展開

（株）フリーダム

自動車向けソフトウェアの
開発に特化した企業グルー
プの持ち株会社

（株）TTM

製造分野における業務請負、
人材派遣を展開

（株）システムOne

制御用ソフトウェア開発

（株）イーシーエス

ソフトウェア開発

（持分法適用会社）

［英国］

MTrec Limited

製造スタッフ及び技術者の
人材派遣業、人材紹介業

［英国］

香港虎斯科技有限公司

中国における人材紹介を展開

［中国香港］

山東聯信智達人力資源有限公司

人材派遣、請負、人材紹介
などを展開

［中国山東省］

グループ紹介

※2017/3/1付　共生産業（株）より社名を変更しております

（株）トラスト・テック・ウィズ

トラスト・テック及び
TTMの特例子会社

※

（エムトレック）

MTrec Care Limited

介護への派遣事業

（エムトレック ケア）
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株式の状況連結財務諸表

発行可能株式総数 71,800,000株
発行済株式総数 19,413,000株
株 主 数 3,330名

株式の状況 （2016年12月31日現在）連結貸借対照表（要旨）

所有者別保有株主数（名） / 株式数（株）

28名　290,308株
（1.5%）

証券会社
55名　1,526,308株
（7.9%）

外国法人等

26名　5,958,700株
（30.7%）

その他の法人

22名　1,637,900株
（8.4%）

金融機関

3,198名　9,999,302株
（51.5%）

個人・その他

（注）持株比率は自己名義株式（482株）を控除して算出しています。

株式の分布状況

株価の推移

1,000

1,250

1,500

1,750

2,000

2016年
8月 9月 10月 11月 12月

2017年
1月

（円）

大株主 （2016年12月31日現在）

株主名 持株数（千株） 持株比率（％）
株式会社アミューズキャピタル 5,295 27.27
中山隼雄 4,189 21.57
日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社（信託口） 678 3.49
株式会社アミューズキャピタルインベストメント 620 3.19
中山晴喜 570 2.93
有馬　誠 401 2.06
椛田法義 360 1.85
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 326 1.68
賀来昌義 310 1.59
山中孝一 255 1.31

科　　　　　　目 前連結会計年度
2016年6月30日現在

当第2四半期連結会計期間
2016年12月31日現在

資 産 の 部
流動資産 8,984,101 9,725,815
固定資産 2,929,899 4,089,222
資産合計 11,914,000 13,815,038

負 債 の 部
流動負債 6,531,500 6,900,189
固定負債 60,067 1,254,195
負債合計 6,591,568 8,154,385

純 資 産 の 部
株主資本 5,323,946 5,590,381
その他の包括利益累計額 △ 5,940 △ 8,556
純資産合計 5,322,432 5,660,652

負債純資産合計 11,914,000 13,815,038

連結損益計算書（要旨）

科　　　　　　目 前第2四半期連結累計期間
2015年 7 月 1 日から
2015年12月31日まで

当第2四半期連結累計期間
2016年 7 月 1 日から
2016年12月31日まで

売上高 14,545,278 20,471,244
売上原価 11,081,642 16,113,396
売上総利益 3,463,636 4,357,848
販売費及び一般管理費 2,356,226 3,050,990
営業利益 1,107,409 1,306,858
営業外収益 8,917 11,178
営業外費用 12,342 34,248
経常利益 1,103,984 1,283,788
特別利益 22,436 350
特別損失 470 3,476
税金等調整前四半期純利益 1,125,950 1,280,662
法人税等 482,806 538,346
四半期純利益 643,144 742,316
非支配株主に帰属する四半期純利益 — 15,914
親会社株主に帰属する四半期純利益 643,144 726,401

連結包括利益計算書（要旨）

科　　　　　　目 前第2四半期連結累計期間
2015年 7 月 1 日から
2015年12月31日まで

当第2四半期連結累計期間
2016年 7 月 1 日から
2016年12月31日まで

四半期純利益 643,144 742,316

その他の包括利益 △ 519 △ 18,321

四半期包括利益 642,624 723,994

（単位：千円）

（単位：千円）

連結キャッシュ・フロー計算書（要旨）

科　　　　　　目 前第2四半期連結累計期間
2015年 7 月 1 日から
2015年12月31日まで

当第2四半期連結累計期間
2016年 7 月 1 日から
2016年12月31日まで

営業活動によるキャッシュ・フロー 359,715 973,162

投資活動によるキャッシュ・フロー △ 1,647,401 △ 1,578,193

財務活動によるキャッシュ・フロー 1,963,445 677,542

現金及び現金同等物に係る換算差額 △ 862 △ 4,833

現金及び現金同等物の増減額 674,897 67,677

現金及び現金同等物の期首残高 3,038,978 3,930,496

現金及び現金同等物の四半期末残高 3,713,875 3,998,173

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。

（単位：千円）

（単位：千円）
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会 社 名 株式会社トラスト・テック（英文名Trust Tech Inc.）

本 社 所 在 地 東京都港区東新橋2-14 -1

設 立 1997年8月
（ 共生産業株式会社の商号で設立）

資 本 金 15億5,069万円

事 業 内 容 技術者派遣、受託、委託、請負、
有料職業紹介事業

国 内 子 会 社

株式会社TTM
（製造分野業務請負、人材派遣）

株式会社フリーダム
（ 製造系ソフトウェアの開発、設計支援業務、試験業務等）

株式会社イーシーエス
（株式会社フリーダム100%子会社）

株式会社システムOne
（株式会社フリーダム100%子会社）

株式会社トラスト・テック・ウィズ
（障がい者雇用促進）

海 外 子 会 社

MTrec Limited（エムトレック）［英国］
（英国における人材派遣、人材紹介）

MTrec Care Limited（エムトレック ケア）［英国］
（ MTrec Limited 100%子会社）

香港虎斯科技有限公司（HKTT）［中国］
（ 中国における人材紹介、業務請負）

PT.TRUST TECH ENGINEERING SERVICE INDONESIA［インドネシア］
（ インドネシアでの人材紹介を展開）

会社概要 （2016年12月31日現在）

事 業 年 度 毎年7月1日から翌年6月30日まで

剰余金の配当基準日 6月30日 （中間配当は12月31日）

定 時 株 主 総 会 毎年9月

株 主 名 簿 管 理 人 東京都中央区八重洲一丁目2番1号
みずほ信託銀行株式会社

同 事 務 取 扱 場 所 東京都中央区八重洲一丁目2番1号
みずほ信託銀行株式会社本店証券代行部

郵 便 物 送 付 先/
電話お問い合わせ先/
お 取 扱 店

■証券会社に口座をお持ちの場合
お取引の証券会社となります

■特別口座の場合
みずほ信託銀行株式会社　証券代行部
〒168-8507 東京都杉並区和泉2-8-4

0120-288-324（フリーダイヤル）
みずほ信託銀行株式会社　全国各支店
みずほ証券株式会社　
本店及び全国各支店

公 告 の 方 法 電子公告（当社ホームページに掲載）http://www.trust-tech.jp/
ただし、やむを得ない事由によって、電子公告による公告をすることが
できない場合には、日本経済新聞に掲載して行います。

株主メモ

（ご注意） 1. 未払配当金の支払、支払明細発行については、上記の「特別口座の場合」の郵便物送付先・電話お問い
合わせ先・お取扱店をご利用ください。

 2. 単元未満の買取以外の株式売買はできません。電子化前に名義書換を失念してお手元に他人名義の
株券がある場合は至急ご連絡ください。

代表取締役社長 西田　穣
取締役　副社長執行役員 日比　龍人
取締役　専務執行役員 村井　範之
取締役 松本　和之 （株式会社TTM代表取締役社長）

取締役 中山　晴喜
取締役 宮野　隆
取締役 残間　里江子
常勤監査役 下川　富士雄
監査役 山中　孝一
監査役 竹崎　祥二郎

役員一覧 （2016年12月31日現在）

※1. 取締役の宮野隆氏と残間里江子氏は社外取締役であり、東京証券取引所の定めに基づく独立役員として
指定し、同取引所に届け出ております。

※2.下川富士雄氏及び山中孝一氏は社外監査役であります。

http://www.trust-tech.jp/ir/

IRサイトのご案内   　当社の財務情報やIRサイトの更新情報を
メールでお知らせする「IRニュースメール」を配信しております。
ご希望の方は、ホームページからご登録ください。NEWS

IR

TEL. 03-5777-7727　FAX. 03-5777-7728
http://www.trust-tech.jp

会社・株式情報


